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01479 DEL 03 JUN.2021
"Por la cual se hacen unos encargos"

EL CONTRAlOR'DE BOGOTÁ D;C.
, I

En ejercicio de sluCsatrib~cdiOn~~gC~~:~~C~~I~: .~~~~a~~d~f~C:~~e;~~~::~~on~~e~~~:len
el Acuerdo de oncejO e . 664 d .201'7 Y

Acuerdo No.. e ,

CONSIDERANDO

Que el Decreto 409 del 16 de marzo de 2020, "Por el cual se crea el régimen de carrera
espfu:;ial de los servidores de las Contralorías Territoriales", enel artículo 2 fija como campo
de -aplicación los servidores públicos de las contralorías territoriales.

Que de. igualforma, el artículo 20 del citado Decreto, consagra el nombramiento en encargo
como forma de provisión transitoria de los empleos de carrera administrativa.

Que_en~ucmto a Igs vacíos normativos en materia del régimen de carrera y de retiro del
servicio el artículo 47 ibídem prevé lo siguiente: "Las situaciones administrativas y aspectos
no contemplados en este capítulo se regirán por las disposiciones del Régimen General de
la Rarna Ejecutiva aplicables a los empleados públicos. Los aspectos aquí no previstos en
materia de carrera administrativa se resolverán y tramitarán con arreglo a lo contenido en
las nprmas [len erales de carrera".

Que dadas las necesidades del servicio se requiere suplir de manera transitoria el empleo
denoniinado PROFESIONAL UNIVERSITARIO CÓDIGO 219 GRADO 03, que se encuentra
en vé3can'cia t~mporal,hasta que dure la situación administrativa de su titular, MANUEL
ANTONIO VELA SEGURA.

Que de acuerdo con el estudio realizado por la Subdirección de Carrera Administrativa de
la Dirección de Talento Humano, se encontró que la servidora pública de carrera MARTHA
LUCIA VELOZA MONROY quien se identifica con la cédula de ciudadanía No. 39.757.236
titular de derechos de carrera administrativa sobre el empleo denominado PROFESIONAL
UNIVERSITARIO CÓDIGO 219 GRADO 01, cumple con los requisitos mínimos señalados
en la matriz de requisitos del Manual Específico de Funciones y Competencias Laborales,
establecido mediante Resolución reglamentaria 003 de 2021, así como las competencias
laborale$- para ~I.ejercicio del empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO
CÓDIGO 219 GRADO 03, acorde a la necesidad presentada.
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. d a encargar a la servidora públicaQue conforme a lo expuesto en p~e~~~encla ~~ o~m~~eo denominado PROFESIONAL

MA~~~~IT ¡~76AC6~~~Z~ 9~~ADO 03~~ partir de I~ fecha de posesión y hasta por el
~~ino de duración de la situación administrativa de su trtular. .

'.. . I . .. .requiere proveer mediante encargoQue teniendo en cuenta las necesld~des.~e servl.cl?, se. d n lar MARTHA LUCIA

e~L~~~:~~~~~~~~C~~~g~~~a p~~~~~~o~:~n~s~~~~SI; ;~I~ ~ÓDIGO 219 GRADO
01, que se encuentra en vacancia temporal.

QUé de acuerdo con el estudio realizado por la Subdirecci?n de ~a.rrera Administrativa de
láDirección de Talento Humano, se encontr6 que el servidor publico de carrera EDGAR
JESUS FIGUEROA MORALES quien se identifica con la cédula de ciudadanía No.
79.382.927, titular de derechos de carrera administrativa sobre el empleo denominado
TÉCNICO OPERATIVO. CÓDIGO 314 GRADO 05, cumple con los requisitos mínimos
señalados en la matriz de requisitos del Manual Específico de Funciones Y Competencias
Laborales, establecido mediante Resolución reglamentaria 003 de 2021, así como las
competencias laborales para el ejercicio del empleo denominado PROFESIONAL
UNIVERSITARIO CÓDIGO 219 GRADO 01, acorde ala necesidad presentada.

Que conforme a lo expuesto en precedencia se ordena encargar el servidor público EDGAR
JESUS .FIGUEROA MORALES en el empleo denominado PROFESIONAL
UNIVERSITARIO CÓDIGO 219 GRADO 01, a partir de la fecha de posesión y hasta por el
término de duración de la situación administrativa de su titular.

,

Que' los "enCargos de quetfatael ..presente'aetoadministrativo se realizarán sin perjuicio de
lo dispuesto en el artículo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015 (modificado por el artículo 1
del Decreto 648 de 2017).

Eh n'iéritódé lo expuesto,

RESU E LVE:

ARTíCULO PRIMERO. Encargar a la señora- MARTHA LUCIA VELOZA MONROY quien
se identifica con la cédúlade ciudadanía No. 39.757.236, en el empleo denoniinado
PROFESIONAL UNIVERSITARIO CÓDIGO 219 GRADO 03, de la planta global ele la
Contraloría de Bogotá D.C., a partir de la fecha de posesión y hasta por el término de
duración de la situación administrativa de su titular.
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ARTíCULO SEGUNDO. Encargar al señor EDGAR JESUS FIGUEROA MORALES quien
se identifica con la cédula de ciudadanía No. 79.382.927, en el empleo denominado
PROFESIONAL UNIVERSITARIO CÓDIGO 219 GRADO 01, de la planta global de la
Contraloría de Bogotá D.C., a partir de la fecha de posesión y hasta por el término de la
situación administrativa de su titular.

ARTíCULO TERCERO. Los encargos ordenados mediante el presente acto administrativo
podrán darse por terminados de manera anticipada, mediante resolución motivada, de
conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015 (modificado
por el artículo 1 del Decreto 648 de 2017).

ARTíC.ULO CUARTO. La erogación que cause el cumplimiento de este acto administrativo
se hara con cargo al presupuesto de la presente vigencia fiscal.

ARTíCULO QUINTO. La presente resolución rige a partir de la fecha de su expedición.

COMUNíQUESE Y CÚMPLASE

Dada en Bogotá D.C., a los031uN 2U21

Elaboró: .
Revisó:
Aprobó:

NDRES CASTRO F
Contralor de Bogotá D.C.

Rafaef O~uela Linares, Profesional Universitario 219-riJ--
Rodolfo ~omero Ángel, Subdirector de Carrera Admin~tiva (E)
Henry le'ón Torres, Director de Talento Humano (E.) D


